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各二级党委、党总支、直属党支部： 

为进一步落实学校党委 2014 年工作要点，围绕学校“全面

深化综合改革，实施创新强校工程”，统筹推进学校基层党的组

织建设，进一步激活基层党的组织活力，加强党的建设和师生思

想政治工作，凝聚力量、形成共识、振奋精神，为学校改革发展

增强内生动力和活力，促进学校党的基层组织建设上新水平。

2014 年学校基层党的组织建设重点做好以下九个方面工作： 

一、巩固和扩大群众路线教育实践活动成果，促进作风建设

工作成果转化 

按上级要求做好教育实践活动“回头看”工作，继续推进教

育实践活动的实践层面与制度层面的成果转化，构建作风建设长
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效机制，以作风建设的新成效和良好的精神状态推动党的基层组

织建设、学校综合改革和创新强校工程等各项工作。  

二、全面推进“书记项目”建设，创建学校党的建设工作品

牌 

围绕“大学生党员示范性群体培育”，继续深化 2013 年学校

党委“书记项目”；围绕“立德树人：大学生党员社会主义核心

价值观培育计划”，全面实施 2014 年学校党委和二级党组织“书

记项目”工作。结合“书记项目”建设，创建一批具有代表性、

示范性、成效突出的“品牌项目”；推出一批具有创新性、实践

性、特色明显的“创新项目”。 

三、夯实基层党组织工作基础，进一步提升党的基层组织建

设水平 

抓主业，落实党建工作责任制，强化二级党委书记“主业意

识”，有计划地组织实施二级单位党委书记、副书记的工作交流，

加强二级单位党委对党支部工作的建设指导。抓重点，以推进“大

学生党员示范性群体培育”、“立德树人：大学生党员社会主义核

心价值观培育计划”为契机，以建设基层服务型党组织为载体，

以服务师生、服务学校中心工作为重点，以提升教师党员的立德

树人水平，提升机关、后勤及教辅单位党员的服务管理能力，增

强学生党员的群体示范能力为主要任务，强化服务功能，提升服

务能力。抓载体，增加高水平科研团队党支部、特色党支部数量，

建成一批示范性服务型党支部，着力构建党委服务党支部、党支



—3— 

部服务党员、党员服务广大师生的工作体系。抓典型，加强典型

培育，在教工和学生党支部中培育一批先进典型重点建设，发挥

先进典型的示范引领作用。抓项目，继续实施学校党建工作项目

研究、基层党支部结对共建、党代表工作室工作，推进党员活动

室建设等项目建设，创建基层党组织工作平台，创新活动形式，

增强活动效果。 

四、积极探索数字化党建，以信息化手段创新党建工作方法 

利用网络载体，推进党建工作进微博、微信和 QQ 群等新媒

体，并结合传统传播手段有效开展工作；尝试在毕业实习的学生

党员、暂缓就业党员中建立网上党支部，组织党员通过网络进行

专题学习、过组织生活、提交思想汇报等活动。 

    五、做好党员发展、教育和管理工作，发挥党员先锋模范作

用 

按照“控制总量、优化结构、提高质量、发挥作用”的总要

求，全面推行“发展党员公示制”，重点解决好党员发展数量与

提高质量、入党前的教育与入党后的培训、组织入党与思想入党、

一般作用与榜样示范等问题，进一步强化学院党校的组织、教育、

培训、管理的功能，通过加强党员的教育、培训、实践锻炼等途

径，进一步端正学生入党动机，提升党员队伍的素质水平。修订

《华南师范大学进一步提高党员发展质量的意见》，编印《华南

师范大学组织工作指南》，进一步规范党员发展工作。进一步加

强党员管理，健全经常性的党内组织生活，严明党的政治纪律和
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组织纪律，落实党员党性定期分析、民主评议等制度，着力抓好

激活党支部的活力、发挥党员的先锋模范作用、流动党员和暂缓

就业党员管理等工作。 

六、加强党校管理制度建设，提升党校教学管理水平 

将习近平总书记系列讲话精神、社会主义核心价值观等重要

内容融入党校课程，丰富党校教育内容；实现教学内容专题化、

模块化、精细化，探索网络在线教育、“微课”等新的教学方法，

提高实践课程比例，创新教学手段；修订《中共华南师范大学党

校管理办法（试行）》，加强对二级单位分党校的规范和监督管理。

加强党校师资队伍建设，做好党校兼职教师的资格认定和聘任工

作，统筹课程模块的集体研究式教学备课工作。做好学生党员“卓

越班”第五期学员教育培训和第六期学员招生工作。创新毕业生

和新生党员教育培训形式。 

七、加强干部教育培训工作，全面提升干部队伍的履职能力

水平 

深入推进学校《干部教育培训规划》，把学习习近平总书记

系列讲话精神、深化学校综合改革和实施创新强校工程等作为新

一轮大规模干部培训的重要内容；完善教育模块和专题内容，充

分发挥“干部教育在线”网络平台的作用；认真做好干部选送中

央党校、中南干训中心、省委党校等脱产学习工作。办好省委教

育工委委托的全省高校基层党组织负责人培训班。 

八、完善党内激励关怀帮扶机制，增强党员的归属感、责任
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感和荣誉感 

党内激励关怀帮扶机制，从思想、工作、生活上真情关怀、

真心关爱、真诚帮助，增强党员的归属感、责任感和荣誉感，激

励党员自觉发挥先锋模范作用。探索建立教师党员联系指导学生

党员的“导师制”，高年级学生党员联系指导低年级学生党员和

入党积极分子的“学长制”。挖掘教师、学生党员中的先进典型

事迹，形成关心学校、关爱他人、关注社会、立德树人的党员群

体示范的浓厚氛围，建立党内激励关怀帮扶机制。 

九、推进驻村帮扶项目开展，完成年度帮扶工作任务 

按照省委、省政府要求，做好我校新一轮扶贫开发“双到”

工作，进一步推进对连南瑶族自治县寨岗镇社墩村的帮扶计划，

结合学校、二级单位与帮扶对象的实际，进一步落实帮扶责任制，

深入推进党建帮扶、教育帮扶、种植养殖技术帮扶、劳动技能培

训帮扶、基础设施建设帮扶等工作，确保帮扶工作任务圆满完成。 

 

 

中共华南师范大学委员会 

                 2014 年 5 月 6日 
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华南师范大学党委办公室                  2014 年 5月 7日印发 

责任校对：陈殿青 邓静薇 


